Ředitel/ka TyfloCentra Liberec o. p. s.

TyfloCentrum Liberec o.p.s. je nezisková organizace nabízející širokou škálu odborných sociálních služeb pro nevidomé a slabozraké osoby v Libereckém kraji.

Vyhlašujeme výběrové řízení na obsazení pozice ředitel/ka obecně prospěšné společnosti.

Požadavky na uchazeče:
organizační a řídicí schopnosti, samostatnost v rozhodování
dokončené vysokoškolské vzdělání 
praxe v oblasti sociálních služeb, popř. neziskovém sektoru 
velmi dobré komunikační schopnosti včetně dobrého písemného i ústního projevu
schopnost vést, rozvíjet a podporovat menší tým
bezúhonnost

Náplň práce:
spoluvytváření a naplňování cílů a poslání organizace
podílení se na strategickém plánování organizace, dohled nad jeho implementací
provozní, finanční a personální řízení organizace včetně agendy související s pobočkami organizace ve městech: Semily, Turnov, Česká Lípa
hospodaření s  rozpočtem, spolupráce se Správní i Dozorčí radou organizace
odpovědnost za organizaci vůči institucím a obcím
[bookmark: _GoBack]aktivita při zajišťování PR, FR a komunikace organizace navenek
koordinace aktivit směřující ke spolupráci s dalšími organizacemi v kraji
zajištění všech administrativních náležitostí organizace
zodpovědnost za výsledky

Co nabízíme:
zajímavé a smysluplné zaměstnání v organizaci, která poskytuje odborné služby lidem s těžkým zrakovým postižením a podporuje je v zapojení do společnosti
příležitost profesního rozvoje
možnost uskutečňovat vlastní nápady pro rozvoj a fungování organizace
kreativní a přátelské pracovní prostředí
finanční ohodnocení přiměřené nabízené pozici v neziskové sféře

Informace o pozici:
Organizace: TyfloCentrum Liberec o.p.s.
Adresa pracoviště: Na Výšinách 451/9, Liberec
Typ pracovního poměru: práce na plný úvazek
Délka pracovního poměru: na dobu neurčitou
Typ smluvního vztahu: pracovní smlouva
Nástup: 1. 12. 2023, případně dle dohody
Kontaktní osoba: Ivana Valecká, ivana.valecka@tyflocentrum-lb.cz, 722 484 244

Svůj strukturovaný životopis, motivační dopis a min. 2 referenční kontakty posílejte nejpozději do 6. 11. 2023 na e-mail cernohlavkova@sons.cz. Vybraní uchazeči budou pozvání k osobnímu pohovoru, kt. se uskuteční v listopadu 2023. Úředně ověřené kopie nejvyššího dosaženého vzdělání a výpis z rejstříku trestů ne starší 3 měsíců donesou uchazeči k výběrovému řízení.
